COO SOGES TIL GRENAA HAVN

Erfaren leder med steerkt kundefokus og blik for den daglige operation.

Vores nuveerende COO har faet tilbudt nye spaendende udfordringer og har valgt at gribe
muligheden. Derfor sgger vi nu den person, der skal tage over og vaere med til at drive og udvikle
Grenaa Havn videre.

Vi har sat en tydelig kurs mod 2030. Vores ambition er at aflevere en endnu steerkere havn — med en
sund forretning, steerke partnerskaber, gron omstilling og ansvarlig udvikling som fundament. Vi vil
ikke nedvendigvis veere stgrst, men vi har ambitioner om at veere blandt de bedste inden for vores for-
retningsomrader og veere en steerk alliancepartner for vores kunder og samarbejdspartnere.

Som vores nye COO far du en central rolle i at omsaette den retning til hverdag og handling.

Vi leder efter en erfaren og synlig leder, som motiveres af at skabe resultater gennem mennesker, og
som trives med at veere teet pa bade kunderne og den daglige operation. Du arbejder struktureret, kan
skabe overblik i en omskiftelig hverdag og har erfaring med at drive og felge projekter sikkert i mal.

Du behgover ikke at have arbejdet pa en havn fer. Vi har dygtige og erfarne kolleger med stor faglig viden
om havnen og vores operationer. Til gengeeld forventer vi, at du kommer med ledelseserfaring, forret-
ningsforstaelse, struktur, nysgerrighed og lyst til at leere.

MENNESKER, KUNDER OG DRIFT

Som COO far du det overordnede ansvar for den operationelle drift og direkte personaleledelse af bade
funktiongerer og funktioneerlignende medarbejdere. Du skal seette retning, prioritere og folge op — og
skabe rammerne for, at medarbejderne kan lykkes og udvikle sig.

Samtidig bliver kunderne en vigtig del af din hverdag. Du skal have lyst til den direkte dialog, interessere
dig for kundernes forretning og sammen med organisationen finde gode lesninger — ogsa nar behov
eller planer sendrer sig.
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DINE CENTRALE ANSVARSOMRADER BLIVER BLANDT ANDET:

Direkte ledelse, udvikling og motivation af funktioneserer og funktionzerlignende medarbejdere i
driften

Overordnet ansvar for den daglige operation, herunder skibsanlgb, laste- og losseoperationer og
stevedoring

Teet og lobende dialog med kunder om opgaver, behov og lgsninger

Planleegning, prioritering og struktureret opfolgning pa driftsopgaver og projekter

Overordnet ansvar for havnens infrastruktur, maskiner og materiel

Budgetansvar inkl. opfelgning pa negletal

Ansvar inden for sikkerhed, sikring, miljo og beredskab

PFSO-ansvar og ansvar for overholdelse af havnens ISPS-sikringsplaner

Bidrage til, at vi fastholder struktur, dokumentation og systematik som en naturlig del af arbejdet
i en ISO-certificeret organisation

Tilbudsgivning og kommerciel opfelgning pa operationelle kundeopgaver

Aktiv deltagelse i Grenaa Havns ledergruppe med reference til CEO

HVEM ER DU?
Vileder ikke efter en bestemt uddannelse eller et bestemt CV. Den rigtig e person og den rigtige
erfaring er vigtigere for os.

Vi forestiller os, at du:

Har solid ledelseserfaring og trives med direkte personaleledelse

Er synlig, tilgeengelig og god til at skabe fglgeskab

Har erfaring med og lyst til teet, daglig kundekontakt

Har god forretningsforstaelse og kan kombinere kundens behov med en effektiv operation
Arbejder struktureret og systematisk og fglger opgaver og aftaler helt til dgrs

Har erfaring med projektarbejde og kan bevare overblikket over flere samtidige aktiviteter
Er beslutningsdygtig og bevarer ro og overblik, nar hverdagen sendrer sig

Er nysgerrig og har lyst til at leere af de kompetencer, der allerede findes i organisationen
Gerne har erfaring fra shipping, logistik, vind eller en anden operationel B2B-forretning

Vi forventer ikke, at du er specialisti alle de omrader, du far ansvaret for. Din opgave er at lede, prioritere,
skabe struktur, stille de rigtige sporgsmal og bringe organisationens kompetencer i spil.

TZET PA VIRKELIGHEDEN - MED STYR PA STRUKTUREN.
Hos Grenaa Havn tror vi pa learning by doing. Du leerer vores forretning ved at veere teet pa den — sam-
men med medarbejderne, ude i operationen og i dialogen med kunderne.
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Vier samtidig en ISO-certificeret organisation, og en effektiv operation kraever struktur, dokumentation
og systematisk opfglgning. Som COO skal du derfor kunne trives 1 begge verdener: den omskiftelige
operationelle hverdag og den administrative del af jobbet, hvor sikkerhed, compliance, dokumentation
og faste processer er afgerende.

Vi er en organisation med en uformel omgangstone, plads til humor og kort afstand fra beslutning til
handling. Hverdagen kan veere omskiftelig, og nye opgaver kan opsta hurtigt. Det kreever fleksibilitet og
handlekraft — uden at vi slipper strukturen undervejs.

Som COOQ bliver du derfor ikke en leder pa afstand. Du bliver en del af hverdagen og far reel mulighed for
at pavirke bade mennesker, kunder, projekter, den daglige operation og Grenaa Havns videre udvikling.

DET FAR DU HOS OS
Vivil gerne skabe en arbejdsplads, hvor der bade er ambitioner pa virksomhedens og medarbejdernes
vegne. Du far en central lederstilling med stor indflydelse og blandt andet:

e Lon efter kvalifikationer og pensionsordning

o Trivselspulje med mulighed for at vaelge aktiviteter, der bidrager til din egen trivsel

o Attraktive personalegoder

o En fleksibel arbejdsplads med en uformel kultur og plads til humor

e Envarieret hverdag med korte beslutningsveje og mulighed for at saette et tydeligt aftryk

HAR DU LYST TIL AT TAGE OVER?
Sa vil vi gerne hore fra dig

Ansgg via Jobindex - send motiveret ansggning samt CV.
Vi afholder samtaler lebende og ansaetter, nar vi har fundet den rette kandidat.

Hvis du har spergsmal til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte CEO Henrik Carstensen
pa telefon 22 16 00 16 eller hec@grenaahavn.dk.

Vigleeder os til at hore fra dig — og maske byde dig velkommmen ombord.

VIL DU VIDE MERE?
Ta’ et kig pa grenaahavn.dk, Facebook og LinkedIn.
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OM GRENAA HAVN
Grenaa Havn er en af Danmarks sterste og forende erhvervshavne. Her arbejder vi hver

dag med store operationer og teette samarbejder — bade lokalt, nationalt og internationalt.
Vi er en arbejdsplads i udvikling, hvor vi investerer i mennesker og tager et feelles ansvar
for fremtiden. Samtidig arbejder vi aktivt for en sund og baeredygtig udvikling — bade i

vores forretning og i det samfund, vi er en del af.

Vores ISO-certificeringer inden for kvalitet (9001), milje (14001) og arbejdsmilje (45001) er

& }\
samme gor sig geeldende for omraderne ISPS, IT-sikkerhed og compliance — herunder KLIK OG SENEEES )

en vigtig del af, at Grenaa Havn kan tiltreekke store, internationale kunder og projekter. Det
A 2030 STRATEGI
ogsa NIS2.

VIDEO


https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1694780/coo-til-grenaa-havn
https://grenaahavn.dk
https://www.facebook.com/grenaahavn/
https://www.linkedin.com/company/grenaa-havn-
https://vimeo.com/1154692898?share=copy&fl=sv&fe=ci

