
COO SØGES TIL GRENAA HAVN

Erfaren leder med stærkt kundefokus og blik for den daglige operation.

Vores nuværende COO har fået tilbudt nye spændende udfordringer og har valgt at gribe 
muligheden. Derfor søger vi nu den person, der skal tage over og være med til at drive og udvikle 
Grenaa Havn videre.

Vi har sat en tydelig kurs mod 2030. Vores ambition er at aflevere en endnu stærkere havn – med en 

sund forretning, stærke partnerskaber, grøn omstilling og ansvarlig udvikling som fundament. Vi vil 

ikke nødvendigvis være størst, men vi har ambitioner om at være blandt de bedste inden for vores for-

retningsområder og være en stærk alliancepartner for vores kunder og samarbejdspartnere.

Som vores nye COO får du en central rolle i at omsætte den retning til hverdag og handling.

Vi leder efter en erfaren og synlig leder, som motiveres af at skabe resultater gennem mennesker, og 

som trives med at være tæt på både kunderne og den daglige operation. Du arbejder struktureret, kan 

skabe overblik i en omskiftelig hverdag og har erfaring med at drive og følge projekter sikkert i mål.

Du behøver ikke at have arbejdet på en havn før. Vi har dygtige og erfarne kolleger med stor faglig viden 

om havnen og vores operationer. Til gengæld forventer vi, at du kommer med ledelseserfaring, forret-

ningsforståelse, struktur, nysgerrighed og lyst til at lære.

MENNESKER, KUNDER OG DRIFT
Som COO får du det overordnede ansvar for den operationelle drift og direkte personaleledelse af både 

funktionærer og funktionærlignende medarbejdere. Du skal sætte retning, prioritere og følge op – og 

skabe rammerne for, at medarbejderne kan lykkes og udvikle sig.

Samtidig bliver kunderne en vigtig del af din hverdag. Du skal have lyst til den direkte dialog, interessere 

dig for kundernes forretning og sammen med organisationen finde gode løsninger – også når behov 

eller planer ændrer sig.



DINE CENTRALE ANSVARSOMRÅDER BLIVER BLANDT ANDET:
•	� Direkte ledelse, udvikling og motivation af funktionærer og funktionærlignende medarbejdere i 

driften

•	� Overordnet ansvar for den daglige operation, herunder skibsanløb, laste- og losseoperationer og 

stevedoring

•	 Tæt og løbende dialog med kunder om opgaver, behov og løsninger

•	 Planlægning, prioritering og struktureret opfølgning på driftsopgaver og projekter

•	 Overordnet ansvar for havnens infrastruktur, maskiner og materiel

•	 Budgetansvar inkl. opfølgning på nøgletal

•	 Ansvar inden for sikkerhed, sikring, miljø og beredskab

•	 PFSO-ansvar og ansvar for overholdelse af havnens ISPS-sikringsplaner

•	� Bidrage til, at vi fastholder struktur, dokumentation og systematik som en naturlig del af arbejdet 

i en ISO-certificeret organisation

•	 Tilbudsgivning og kommerciel opfølgning på operationelle kundeopgaver

•	 Aktiv deltagelse i Grenaa Havns ledergruppe med reference til CEO

HVEM ER DU?
Vi leder ikke efter en bestemt uddannelse eller et bestemt CV. Den rigtig e person og den rigtige 
erfaring er vigtigere for os.

Vi forestiller os, at du:

• 	 Har solid ledelseserfaring og trives med direkte personaleledelse

•	 Er synlig, tilgængelig og god til at skabe følgeskab

•	 Har erfaring med og lyst til tæt, daglig kundekontakt

•	 Har god forretningsforståelse og kan kombinere kundens behov med en effektiv operation

•	 Arbejder struktureret og systematisk og følger opgaver og aftaler helt til dørs

•	 Har erfaring med projektarbejde og kan bevare overblikket over flere samtidige aktiviteter

•	 Er beslutningsdygtig og bevarer ro og overblik, når hverdagen ændrer sig

•	 Er nysgerrig og har lyst til at lære af de kompetencer, der allerede findes i organisationen

•	 Gerne har erfaring fra shipping, logistik, vind eller en anden operationel B2B-forretning

Vi forventer ikke, at du er specialist i alle de områder, du får ansvaret for. Din opgave er at lede, prioritere, 
skabe struktur, stille de rigtige spørgsmål og bringe organisationens kompetencer i spil.

TÆT PÅ VIRKELIGHEDEN – MED STYR PÅ STRUKTUREN.
Hos Grenaa Havn tror vi på learning by doing. Du lærer vores forretning ved at være tæt på den – sam-

men med medarbejderne, ude i operationen og i dialogen med kunderne.



Vi er samtidig en ISO-certificeret organisation, og en effektiv operation kræver struktur, dokumentation 

og systematisk opfølgning. Som COO skal du derfor kunne trives i begge verdener: den omskiftelige 

operationelle hverdag og den administrative del af jobbet, hvor sikkerhed, compliance, dokumentation 

og faste processer er afgørende.

Vi er en organisation med en uformel omgangstone, plads til humor og kort afstand fra beslutning til 

handling. Hverdagen kan være omskiftelig, og nye opgaver kan opstå hurtigt. Det kræver fleksibilitet og 

handlekraft – uden at vi slipper strukturen undervejs.

Som COO bliver du derfor ikke en leder på afstand. Du bliver en del af hverdagen og får reel mulighed for 

at påvirke både mennesker, kunder, projekter, den daglige operation og Grenaa Havns videre udvikling.

DET FÅR DU HOS OS 
Vi vil gerne skabe en arbejdsplads, hvor der både er ambitioner på virksomhedens og medarbejdernes 

vegne. Du får en central lederstilling med stor indflydelse og blandt andet:

•	 Løn efter kvalifikationer og pensionsordning

•	 Trivselspulje med mulighed for at vælge aktiviteter, der bidrager til din egen trivsel

•	 Attraktive personalegoder

•	 En fleksibel arbejdsplads med en uformel kultur og plads til humor

•	 En varieret hverdag med korte beslutningsveje og mulighed for at sætte et tydeligt aftryk

HAR DU LYST TIL AT TAGE OVER?
Så vil vi gerne høre fra dig

Ansøg via Jobindex - send motiveret ansøgning samt CV.

Vi afholder samtaler løbende og ansætter, når vi har fundet den rette kandidat.

Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte CEO Henrik Carstensen 

på telefon 22 16 00 16 eller hec@grenaahavn.dk.

Vi glæder os til at høre fra dig – og måske byde dig velkommen ombord.

VIL DU VIDE MERE?
Ta’ et kig på grenaahavn.dk, Facebook og LinkedIn.

OM GRENAA HAVN

Grenaa Havn er en af Danmarks største og førende erhvervshavne. Her arbejder vi hver 

dag med store operationer og tætte samarbejder – både lokalt, nationalt og internationalt. 

Vi er en arbejdsplads i udvikling, hvor vi investerer i mennesker og tager et fælles ansvar 

for fremtiden. Samtidig arbejder vi aktivt for en sund og bæredygtig udvikling – både i 

vores forretning og i det samfund, vi er en del af. 

Vores ISO-certificeringer inden for kvalitet (9001), miljø (14001) og arbejdsmiljø (45001) er 

en vigtig del af, at Grenaa Havn kan tiltrække store, internationale kunder og projekter. Det 

samme gør sig gældende for områderne ISPS, IT-sikkerhed og compliance – herunder 

også NIS2. 

KLIK OG SE VORES 

2030 STRATEGI
VIDEO

https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1694780/coo-til-grenaa-havn
https://grenaahavn.dk
https://www.facebook.com/grenaahavn/
https://www.linkedin.com/company/grenaa-havn-
https://vimeo.com/1154692898?share=copy&fl=sv&fe=ci

